Zagrebpetrol d.o.o.

POLITIKA UPRAVLJANJA KVALITETOM, OKOLISEM,
ZDRAVLJEM | SIGURNOSCU NA RADU

Osnovna djelatnost tvrtke Zagrebpetrol d.o.o. je &iS¢enje spremnika i separatora,
inspekcija, umjeravanje i ovjeravanje obujma te odrzavanje spremnika, gospodarenje
opasnhim i neopasnim otpadom u Podruznici 1 Grubisno Polje — pogon ,Eko sistemi®,
prodaja naftnih derivata.

Etickim kodeksom utvrdujemo nacela i pravila ponaSanja, kojih se trebaju pridrzavati
svi zaposlenici Zagrebpetrola pri obavljanju svojih svakodnevnih poslova i zadataka.

Svojim korisnicima usluga nastojimo biti partneri i nudimo im usluge koje ¢e optimalno
zadovoljiti njihove potrebe i produljiti Zivotni vijek njihove opreme i objekata.

Aktivno poti€¢emo odvojeno prikupljanje iskoristivog otpada.
S otpadom postupamo na optimalan i ekolo$ki prihvatljiv nacin.
Osmisljavamo moguénost korisne uporabe otpada.

Kod obrade otpadnih voda koristimo najsuvremeniju tehnologiju prodi§éavanja na
nacin da obradena voda bude potpuno €ista i spremna za ponovnu upotrebu.

Osposobljavamo osoblje da radi na nacin koji jam¢&i osobnu zastitu zdravlja i sigurnosti
na radu, zastitu opreme i objekata rada i zastitu okoliSa od negativnih utjecaja u
okvirima suvremenih tehni¢kih i struénih dostignuéa.

Osiguravamo spremnost za intervencije kod havarija u prometu i eko-akcidenata te na
djelotvoran nacin saniramo tlo oned&iS¢eno ugljikovodicima.

Trajno uskladujemo svoje aktivnosti i radne procese sa zakonskom regulativom.
Tezimo trajnom poboljSanju svojih resursa i procesa sukladno novim znanstvenim i
struénim spoznajama i tehnologijama, tezeéi sprjeCavanju zagadivanja okoliSa i
u€inkovitosti procesa.

Postavljamo si ambiciozne, ostvarive i mjerljive cilieve kvalitete, zastite okolisa te

zastite zdravlja i sigurnosti na radu i poti¢emo svakog zaposlenika da prepozna svoju
ulogu i korist od postizanja tih ciljeva.

Savjetujemo se s radnicima i ukljuéujemo ih u donoSenje odluka povezanih sa zastitom
zdravlja i sigurnosti na radu.

Sustav upravljanja kvalitetom, okoliS§em, zdravljem i sigurno$éu na radu integriramo u
cjeloviti poslovni sustav primjenjujuéi zahtjeve normi ISO 9001:2015, ISO 14001:2015,
ISO 45001:2018 i zahtjeva SCC te nastojimo trajno poboljSavati njegovu djelotvornost.
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